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Bericht des Rechnungsprifungsamts
Helfried Wollensak Gemeinderat 15.12.2014

Prufungsbericht Betriebshof o Ravensburg

1.
2.
3.
4.
5.
6.

Prufauftrag- und —umfang

Prufung durch des RPA

Zusammenfassung Priifungsergebnis

offentlich bekannte Vorwurfe und Behauptungen
weitere aufgearbeitet Falle

organisatorische Verbesserungsvorschlage

16.12.2014



Prifungsbericht Betriebghg s | - 1, Ravensburg

STADTGESPRACH Sudfinder 3 %o,

OB Rapp trifft
| keine Schuld

|
- ,Woi
= n ol :
| Ex-Bauhofchef Lohner erhebt neue Vorwirfe — Palizei eingeschaltet —— .
ol-Test

1 Fall Schockenhoff: st By
wnsum im Rahman? Seite 7

[
Ry il nscht vetuten
b, skl Folh b

Prifungsbericht Betriebshof ~ | | Ravensburg

1. Prufauftrag- und —umfang

* Prifungsgegenstand — Auftrag OB Dr. Rapp:
Sonderprifung im Zusammenhang mit der
Berichterstattung im Sidfinder (Ausgaben vom 08.,
15.10, 22.10, 29.10 und 05.11.2014),

Aufarbeitung der vom friitheren technischen Leiter
des Betriebshofs erhobenen Vorwirfe sowie
weitere Sachverhalte, die sich im Prifzeitraum
ergeben

* Prifungszeitraum: November/Dezember 2014

e Prifer: Helfried Wollensak, Barbara Staull
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2. Prifung durch des RPA

Einzelgesprach mit allen Teamleiter, einheitlicher
Fragebogen

Einzelgesprache mit allen Mitarbeiter/innen des
Verwaltungsteams und teilweise mit
Betriebshofmitarbeitern

Kontaktaufnahme zu betroffenen Firmenvertretern

Abstimmung mit Kriminalpolizei

Prufungsbericht Betriebshof T

3. Zusammenfassung der Prifung:

e oOffentlich bekannte Vorwiirfe und Behauptungen

Vorwiirfe und Behauptungen — mit Ausnahme von 1
Fall — treffen nicht zu

weitere bekanntgewordene Falle

in 2 weiteren Fallen finanzielle Entscheidungen der
Betriebsleitung zum Nachteil der Stadt festgestellt,
1 Fall kann behoben werden

organisatorische Verbesserungsvorschlage
organisatorische Regeln und Verwaltungsablaufe
sollten dringend erganzt und angepasst werden
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4.1 Reinigung von 6ffentlichen Toiletten —
Mehrausgaben 150.000 € nach Fremdvergabe

Vorwurf nicht zutreffend

2003 — 2013:
Reinigung 6 6ffentliche Toiletten durch BHR

kein eigenes Personal/Stellen im Betriebshof
Arbeiten an Firmen vergeben, Personalstellung

Fahrzeug, Gerate, Material von Betriebshof
gestellt

Rechnung BHR an Stadt, 2013 ca. 130T €
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4.1 Reinigung von 6ffentlichen Toiletten —

Mehrausgaben 150.000 € nach Fremdvergabe
Vorwurf nicht zutreffend

* Forderung RPA:
Auftrag Uber Reinigungsleistung ist
auszuschreiben

europaweite Ausschreibung in 2013
durch AGM

Leistungsumfang: Reinigung einschlieflich
Stellung Fahrzeug, Reinigungsgerate und
Reinigungsmittel

Prufungsbericht Betriebshof Ravensburg
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GROSSES MODE + SPORT OUTLET IN
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4.1 Reinigung von 6ffentlichen Toiletten —

Mehrausgaben 150.000 € nach Fremdvergabe
Vorwurf nicht zutreffend

* Vergabebeschluss VKA 03.06.13, ca 145.000 €

e fester Vertrag 2 Jahre — Verlangerungsoption

* Mehrkosten ca. 15.000 €/Jahr

* bedingt durch:

héherer Anforderungen an Reinigungsarbeiten
und Qualitatsmanagement
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~ ¢ 4.2 Arbeitsvergaben an Werbefirma (2007)
e Prufungsamt kritisiert Geldverschwendung

kein neuer Sachverhalt — Vorwurf trifft nicht zu
* Themades Schlussberichts 2007 Betriebshofs
* enge Verbindung mit der Firma ist auffallend
und bei der einen oder anderen Rechnung kann
man sich tber die bestellten Lieferungen und

Leistungen nur wundern

» einzelnen Auftragssummen erforderten keine
Ausschreibung

* buchhalterische Bearbeitung war in Ordnung
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“#eog8 4.2 Arbeitsvergaben an Werbefirma (2007)
==z Prafungsamt kritisiert Geldverschwendung

kein neuer Sachverhalt — Vorwurf trifft nicht zu

* Beratung Schlussbericht im Betriebsausschuss
05.11.08 und Gemeinderat 24.11.08

e politisch nicht weiterverfolgt
einstimmige Entlastung der Betriebsleitung

* Betriebsleitung wurde durch Baubirgermeisterin zu
erhohter Sensibilitat und Transparenz bei
Vergaben aufgefordert
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4.3 Rechnungsstellung ohne Gegenleistung —
Einstandsfeier Baudezernent

Vorwirfe nicht zutreffend

* Firma hat glaubhaft versichert, dass die in
Rechnung gestellten Arbeiten ausgefihrt wurden

* Angaben wurden durch andere Aussagen bestatigt

Ravensburg

Prifungsbericht Betriebshof
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e es gab keine Einstandsfeier fir Baudezernent

e aber: Helferfest BHR, u.a. am 26.09.2013
Finanzierung aus Getrankekasse

* nicht geklart: Herkunft 500 €
Aussage gegen Aussage

16.12.2014
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4.4 Milllentsorgung gegen Essengutscheine
Vorwdurfe zutreffend

e 2005 - 2010 Mill einer Gaststatte auf Kosten der
Stadt entsorgt

* Mulleinlagerung in Container durch Wirt teilweise
gerechtfertigt

¢ fehlerhaft: keine Abrechnung BHR fiir 2005 bis
2010
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4.4 Millentsorgung gegen Essengutscheine
Vorwdurfe zutreffend

* 04/2011 Teamleitervesper in der Gaststatte,
Einladung durch 1. Betriebsleiter

* nicht geklart: Finanzierung gesponserte Karten
Eishockey Damen-WM

* Aussage Wirt:
2 weitere Vesper, keine Bestatigung durch RPA
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4.5 Kauf Opel Astra durch 1. Betriebsleiter 2013
Fahrzeug vor Verkauf ,generaluberholt”

Vorwirfe nicht zutreffend

Opel Astra, Baujahr 1999 mit ca.120.000 km

* kein Hinweis auf ,Generaliberholung” gefunden

Prifungsbericht Betriebshof o Ravensburg

4.5 Kauf Opel Astra durch 1. Betriebsleiter 2013
Fahrzeug vor Verkauf ,generaluberholt”

Versteigerungsverfahren (bis September 2014)
e 17.09.2013: Aushang Schwarzen Brett. 800 € MA
* 18.09.2013: Gebot 1. Betriebsleiter iber 1.350 €

e 23.09.2013: Reparatur Tausch Lichtmaschine
anlasslich Dienstfahrt eines Bauhofmitarbeiters
Fahrzeug stand in Limburg

16.12.2014
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4.5 Kauf Opel Astra durch 1. Betriebsleiter 2013
Fahrzeug vor Verkauf ,generaluberholt”

Versteigerungsverfahren (bis September 2014)

* (01.10.2013 Angebots6ffnung durch technischen
Betriebsleiter und Fuhrparkleiter

* 5 Bieter, Gebot 1. Betriebsleiter mit 1.350 € am
hdchsten, Zuschlag an ihn erfolgt

Prifungsbericht Betriebshof o Ravensburg

4.5 Kauf Opel Astra durch 1. Betriebsleiter 2013
Fahrzeug vor Verkauf ,generaluberholt”

Versteigerungsverfahren (bis September 2014)

* 06.10.2013 Probleme mit der Servolenkung
Reparaturkosten 312 €

* 09.10.2013 Besitzibergabe Fahrzeug an
kaufmannischen Betriebsleiter

16.12.2014
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4.5 Kauf Opel Astra durch 1. Betriebsleiter 2013
Fahrzeug vor Verkauf ,generaluberholt”

Versteigerungsverfahren (ab September 2014)

e amtliche Schatzung aller Fahrzeuge und Maschinen
(Gber 1.000 €)

¢ Veroffentlichung Uber Intranet, alle stadtischen
Mitarbeiter kdnnen sich beteiligen

* Regelungen gelten kiinftig auch fiir Ortsbauhofe

Prifungsbericht Betriebshof ~ | | Ravensburg
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4.6 Wo ist das Holz der Stadt?
Holz wurde verschenkt

Wo ist das Holz der Stade?”

Vorwurf trifft nicht zu

* Mengenangaben (50 — 100 Raummeter)
absolut unrealistisch

* Holz wurde grundsétzlich verkauft
* zustandig: Teamleiter Stadtgértnerei

* nachgewiesene Einnahmen im Jahr zwischen
100 € und 200 €

Prufungsbericht Betriebshof 3 Ravensburg

5.1 Getrankekasse Betriebshof
unberechtigte Einzahlungen

keine ,offizielle* Getrankekasse
* seit 2010 Abwicklung Getrankeein- und —verkauf

e Uberschuss fiir ,betriebliche Zwecke*
(Helferfest, Rutenfestwurst, Catering, Geschenke)

* unberechtigte Einzahlungen festgestellt

16.12.2014
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5.1 Getrankekasse Betriebshof
unberechtigte Einzahlungen

* Verkauf Schrott, Split, Pflastersteine gegen Bargeld
* Summe: ca. 200 € in 2 Jahren
* weitere ,ungeklarte Spenden”“im Wert von ca. 75 €

* Vorschlag zur Regulierung:
Entnahme des festgestellten Betrags aus
Getrankekasse und Einzahlung auf Zahlstelle BHR

Prufungsbericht Betriebshof 3 Ravensburg

5.2 weitere Rechnung ohne Gegenleistung
Finanzierung
Oberschwabischer-Bauerinnen-Kalender 2011

Vorwurf trifft nicht zu

¢ Kalender von Firma gekauft und verteilt beim
Bauhofleitertreffen am 14.10.2010

* Firma hat ihre Technik beim Bauhofleitertreffen
vorgefiihrt

* Restkalender im BHR aufgeteilt

¢ kein Nachweis fiir Rechnung ohne Gegenleistung

16.12.2014
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5.3 Reduzierung Rechnung Rutenfestkommission

Vorwurf trifft zu

* reduzierte Rechnungen an
Rutenfestkommission fur 2010 — 2012

* Abzug: Aufwand der RFK fiir Einladung BHR am
Rutendienstag

e zwischen 1.400 € und 1.600 € pro Jahr

* Betriebsleiter hatte fir Freiwilligkeitsleistungen
eigene Zustandigkeit bis 2.500 €

Prufungsbericht Betriebshof F Ravensburg

6. organisatorische Verbesserungsvorschlage

gewonnene Erkenntnisse:

* organisatorische Regeln und Verwaltungsablaufe im
Bereich der Verwaltung des Betriebshofes sind zu
erganzen und mussen angepasst werden

Beispiele

» keine Regelungen Bewirtschaftsbefugnisse
Teamleiter

 Information Uber Budgetstande

« Einhaltung bestehender Regelungen

» bessere Kommunikation untereinander

16.12.2014
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Ihre Fragen?

Rechnungsprifungsamt
Helfried Wollensak

Tel.: 0751/82381
helfried.wollensak@ravensburg.de

Stadt
Ravensburg

Vielen Dank fir lhre Aufmerksamkeit

www.ravensburg.de
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